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SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA
LOKATC}RSKQ-WLASNOSCIIOWA

SWEASNE MIESZKANIE" .
05-870 Blomie, ul. Traugutta Ks*UZULA INFORMACYINA DLA PRACOWNIKA SPOLDZIELNI (RODO)

tel. 725-356-45, 725-47-18

10.

11.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem jest
Spotdzielnia Mieszkaniowa Lokatorsko — Wihasnodciowa ,Wiasne Mieszkanie” z siedzibg
w Btoniu, ul. Traugutta 1A, 05-870, KRS 0000036028, REGON 000492150, NIP 529-001-46-21,
zwana dalej Spétdzielnia.

Inspektorem ochrony danych w Spétdzielni jest Pani Aleksandra Wawrowska, e-mail;
kontakt@kancelariaiodo.pl, tel.+48 730 880 844.

3. Dane osobowe bgdy przetwarzane w celach zwigzanych z zatrudnieniem, w tym
w szczegolnosci na potrzeby realizacji obowigzkdw stuzbowych, a takie wykonywania przez
pracodawcg obowigzkdw pracodawcy, pfatnika skfadek i zaliczek na podatek dochodowy.
Pracownik przyjmuje do wiadomosci, iz podanie danych osobowych jest wymogiem
ustawowym i ich podanie jest obowiazkowe.

Przetwarzanie podanych przez pracownika danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem
odbywa sie w oparciu o przepisy prawa, w szczegélnoéc przepisy prawa podatkowego, prawa
pracy i ubezpieczen spotecznych, w tym réwniez na potrzeby ustalenia zdolnoéci pracownika
do pracy —art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawle ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich dahych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE {ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1) —
dalej RODO, art. 9 ust. 2 lit. b RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. h RODO.

Dane mogg by¢ rowniez przetwarzane w zwiazku z dochodzeniem/obrong roszczen {art. 6
ust. 1lit. f RODO, art. 9 ust. 2 Iit. f RODO), jako uzasadniony interes Administratora Danych.
Pracownik ma prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takie prawo do przenoszenia danych oraz prawo do zlozenia
oswiadczenia o cofnigciu kaidej wyraionej zgody w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie ma
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

Dane osobowe pracownika beda przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa.
Dane osobowe bedy mogly by¢ przetwarzane przez okres przedawnienia roszczefi
zwigzanych

z zatrudnieniem.

Dane osobowe pracownika, w zwigzku z tym, ze Administrator przy realizowaniu swoich
zadan w zakresie opracowania i wdrazania oprogramowania dla potrzeb mieszkalnictwa i
obstugi prawnej korzysta z ustug innych podmiotéw, bedg przekazywane do S.bit s.c.
Krzysztof Senderek, ul. ldzikowskiego 12, 00-710 Warszawa, NIP 051-004-39-41, REGON
146362543 oraz Kancelarii Adwokackiej TOMASZ ULIASZ, Aleje Jerozolimskie 101/30, 02-011
Warszawa, NIP 521-31-12-642, REGON 142228782,

Administrator Danych Osobowych nie bedzie przekazywat danych osobowych do paristwa
trzeciego, poza sytuacjami w ktérych nastepuje to na wniosek osoby, ktérej dane dotycza.
Pracownikowi przystuguje prawo do whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).



Osdwiadczam, Ze zapoznatem/zapoznatam sig z KLAUZULA INFORMACYINA

DLA PRACOWNIKA SPOLDZIELNI (RODO)
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